Stellenausschreibung fur eine Lehrkraft (w/m/d) fir den herkunfts-

sprachlichen Unterricht in chinesischer Sprache

Schulamt fir den Kreis Steinfurt

Anschrift: Tecklenburger StralRe 10, 48565 Steinfurt

Stellenumfang: 3/28 Wochenstunden (Erhéhung des Stundenumfangs je nach

Bedarf moglich)

Die Stelle kann zum nachstmdglichen Zeitpunkt besetzt werden

Der herkunftssprachliche Unterricht in Nordrhein-Westfalen hat zum Ziel, dass zuge-

wanderte Kinder und Jugendliche ihre Herkunftssprache und die damit verbundene

Landeskunde neben dem regularen Unterricht erlernen und vertiefen.

Bewerbungsvoraussetzungen fir eine Lehrkraft fir den herkunftssprachlichen

Unterricht in chinesischer Sprache:
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Die Bewerberin oder der Bewerber muss die entsprechende Beféhigung
fur ein Lehramt nach deutschem Recht in dem Fach des herkunftssprach-

lichen Unterrichts besitzen (Staatsprifung) oder

Es kdnnen auch Lehrkrafte mit einer Befahigung fir ein Lehramt nach
deutschem Recht chinesischen Unterricht erteilen, die statt der Lehrbefa-
higung flr das ausgeschriebene Fach des herkunftssprachlichen Unter-
richts die geforderte Sprachqualifikation geméaR der Kompetenzstufe C 1
nach dem Gemeinsamen Europédischen Referenzrahmen fir Sprachen
.Lernen, lehren, beurteilen“ des Europarates GeR nachweisen und die Be-
reitschaft zur Teilnahme an einer didaktischen und methodischen Fortbil-
dung ,Herkunftssprachenlehrkrafte an Grundschulen und Schulen der Se-
kundarstufe I gemal Runderlass zur Fort- und Weiterbildung vom
06.04.2007 (BASS 20-22 Nr. 8 Anlage 1 Nummer IX) schriftlich verbindlich
erklart haben.

Sollten keine Bewerbungen von Bewerberinnen oder Bewerbern eingehen, die
die Voraussetzungen nach Nummer 1 oder 2 erfillen, kénnen auch Bewerberin-

nen und Bewerber zugelassen werden, die

a) Uber eine auslandische Lehramtspriufung fir das Fach Chinesisch oder


https://bass.schul-welt.de/Stichwort/14149.htm#20-22nr8Anlage1nrIX

b) Uber einen deutschen oder auslandischen Hochschulabschluss im Fach Chi-

nesisch oder

c) Uber eine auslandische Lehramtspriifung verfligen oder einen auslandischen
Hochschulabschluss eines Landes in Chinesisch in einem anerkannten Lehr-

fach _nachweisen. Hierbei missen die Bewerberinnen und Bewerber die

Sprachqualifikation gemaf der geforderten Kompetenzstufe C1 GeR nach-
weisen und den Ausfuhrungen im Lehrplan entsprechend (Schule in NRW:
Heft Nummer 5018) uber die funktionalen kommunikativen Kompetenzen
hinaus auch tber die nétigen interkulturellen und methodischen Kompeten-

zen sowie Uber die sprachlichen Mittel und Sprachbewusstheit

verflgen.

In allen Fallen unter Nummer 3 mussen die Bewerberinnen und Bewerber tber

eine mehrjahrige Unterrichtserfahrung verfligen, die durch Bescheinigungen der

Arbeitgeber oder Arbeitsvertrdge nachzuweisen ist, sowie ihre Bereitschaft zur

Teilnahme an der didaktischen und methodischen Fortbildung ,Herkunftsspra-

chenlehrkrafte an Grundschulen und Schulen der Sekundarstufe |I“ schriftlich ver-

bindlich zum Bewerbungsschluss erklart haben.

Alle Bewerberinnen und Bewerber aus einem Land au3erhalb des deutschen Sprach-

raumes haben deutsche Sprachkenntnisse nachzuweisen, die einen Einsatz im Unter-

richt und die Wahrnehmung aller Lehrertatigkeiten erlauben. Die Kenntnisse der deut-
schen Sprache sind durch eine schriftliche Bescheinigung einer anerkannten Prifung
der Sprachkenntnisse nachzuweisen. Der Nachweis kann mit den Einstellungsunterla-
gen insbesondere erbracht werden durch:
a)den Erwerb der Hochschulzugangsberechtigung in deutscher Sprache oder
b)das GrofRe Sprachdiplom des Goethe-Instituts mit mindestens der Gesamtnote
~-gut‘ oder
c) die erfolgreiche Teilnahme an einem Kolloguium, das vom Landesprifungsamt
fur Erste Staatsprifungen fur Lehramter an Schulen durchgefuihrt wird (und ein-
malig wiederholt werden kann) oder
d) einen anderen durch das Ministerium fur Schule und Weiterbildung zugelassenen

Sprachnachweis.

Der Einsatz erfolgt vorrangig an verschiedenen Schulen im Kreis Steinfurt.

Ein Fihrerschein der Klasse B sowie ein eigener PKW sollten vorhanden sein.

Zudem findet der Unterricht in der Regel am Nachmittag statt. Es soll ein mdglichst

flachendeckendes Unterrichtsangebot gemafl den Lehrplanen des Landes NRW fur
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den herkunftssprachlichen Unterricht fur Schiilerinnen und Schiler der Grundschulen,

der Forderschulen und der weiterfilhrenden Schulen aufgebaut werden.

Alle geforderten Einstellungsvoraussetzungen sowie die geforderten Unterlagen mis-
sen zwingend bis zum Ende der Bewerbungsfrist schriftlich (z. B. Studiennachweise,
Schulabschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse bzw. Arbeitsvertrdge) nachgewiesen wer-
den. Die Bewerbungsunterlagen sind vollstandig bis zum Bewerbungsschluss einzu-
reichen; seitens des Schulamtes erfolgt keine Benachrichtigung tber fehlende Unterla-
gen. Bei einer erfolgreichen Bewerbung miissen alle Zeugnisse/Ubersetzungen/Ver-

trage mit beglaubigten Kopien erneut vorgelegt werden.

Die Einstellung einer Bewerberin oder eines Bewerbers gemafl der Nummer 1 erfolgt

unbefristet.

Bewerberinnen und Bewerber nach Nummer 2+3, die Uber einen Hochschulabschluss
im Fach Chinesisch verfligen und sich bereit erklaren, an der ,padagogischen Einfuh-
rungsmalRnahme* teilzunehmen, kdnnen zunachst befristet bis zur Dauer von maximal
zwei Jahren eingestellt werden. Danach erfolgt bei Bewéhrung und nach Teilnahme an
der WeiterqualifizierungsmaBnahme die Ubernahme in ein unbefristetes Beschéfti-
gungsverhdltnis im Umfang von 3/28 Unterrichtswochenstunden. Fir die Teilnahme an
der didaktischen und methodischen Fortbildung ,Herkunftssprachenlehrkrafte an
Grundschulen und Schulen der Sekundarstufe 1“ erhéht sich die Unterrichtsverpflich-
tung wahrend des befristeten Vertrages fir 6 Monate um 5 Stunden auf 8/28 Unter-

richtswochenstunden.

Die Vergutung erfolgt als Tarifbeschaftigte / Tarifbeschéaftigter nach der EntgO-L TV-L
je nach Abschluss (Abschnitt 4, Unterabschnitt 1).

Bewerbungen sind bis zum 07.08.2026 (Ausschlussfrist!) an die

Bezirksregierung Minster
Zu Hd. Frau Karg
Dezernat 47.6.9
Albrecht-Thaer-Stra3e 9, 48147 Miinster

zu richten. Nach dem 07.08.2026 eingehende Bewerbung kdnnen nicht mehr bertick-

sichtigt werden.

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind besonders erwinscht.

Bitte reichen Sie zur Vermeidung unnétiger Portokosten die Bewerbung nicht in Bewer-
bungsmappen ein. Die eingereichten Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengriin-
den nicht zurlickgesandt.
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