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1 Offentlich-rechtliche Vereinbarung (iber die
Durchfiihrung von Aufgaben der Personalver-
waltung

Zwischen dem Kreis Coesfeld, vertreten durch den Land-
rat,

- im Folgenden "Kreis" genannt -
und

der Gemeinde Havixbeck, vertreten durch den Burger-
meister,

- im Folgenden "Gemeinde" genannt -

wird gemafl 88 1 und 23 ff. des Gesetzes lber die komm-
unale Gemeinschaftsarbeit NRW (GkG) vom 01.10.1979
(GV. NW. S. 621) in der zurzeit geltenden Fassung fol-
gende 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung tiber die Durch-
fuhrung von Aufgaben der Personalverwaltung ge-
schlossen:

Praambel

Die Vereinbarungspartner schlieBen eine éffentlich-recht-
liche Vereinbarung im Sinne von § 23 Abs. 1 Alt. 2, Abs.
2 Satz 2 GkG, um die Durchfiihrung bestimmter, stan-
dardisierbarer Personalverwaltungsaufgaben von der Ge-
meinde auf den Kreis zu (ibertragen. Diese Ubertragung
erfolgt in dem Bewusstsein, dass diese Form der inter-
kommunalen Zusammenarbeit eine enge und vertrauens-
volle Zusammenarbeit erfordert. Die Personalhoheit der

Gemeinde wird durch die Aufgabenibertragung nicht
berthrt.

8§ 1 Vertragsgegenstand

(1) Die Gemeinde uUbertrdgt mit Wirkung vom
01.02.2014 die Durchfiihrung der in der Anlage aufge-
fuhrten Personalverwaltungsaufgaben im Rahmen einer
mandatierenden Aufgabenubertragung geméR § 23 Abs. 1
Alt. 2, Abs. 2 Satz 2 GkG auf den Kreis.

(2) Der Kreis erledigt die in der Anlage aufgefiihrten
Aufgaben durch seine fir die Personalverwaltung zu-
stdndige Organisationseinheit. Die Gemeinde beteiligt
sich an der Aufgabenwahrnehmung im Rahmen der in
diesem Vertrag geregelten Rechte und Pflichten.

(3) Die Anlage ist Bestandteil dieses Vertrages. Die in ihr
aufgefuhrten Aufgaben kénnen durch schriftliche Ander-
ungsvereinbarung der Vereinbarungspartner erweitert
werden.

(4) Zurzeit nimmt die Gemeinde keine Personalverwal-
tungsaufgaben fiir Dritte wahr. Sollte dies zukinftig der
Fall sein, kénnen durch eine schriftliche Anderungsver-
einbarung auch diese Aufgaben auf den Kreis Ubertragen
werden, sofern die Dritten dieser Ubertragung schriftlich
zustimmen.

§ 2 Durchfiihrung der Aufgaben

(1) Dem Kreis werden alle fir die Dienstleistungser-
bringung erforderlichen Informationen, insbesondere
personenbezogene Daten, rechtzeitig und spétestens eine
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Woche vor dem Erledigungstermin tbermittelt. Die Da-
teniibermittlung soll in einer sicheren elektronischen
Form erfolgen. Eine sichere Ubermittlung ist gegeben,
wenn die Daten in einem geschlossenen IT-Netz oder mit
anerkannten Verschlisselungsverfahren fir Dritte un-
lesbar tbertragen werden. Hierzu wird jeder Vereinbar-
ungspartner eine virtuelle Poststelle einrichten. Fir die
elektronische Signatur von Dokumenten sind das Signa-
turgesetz und die Regelungen in Spezialgesetzen zu be-
achten. Ist eine sichere Ubermittlung nicht gewahrleistet,
so sind die Daten in Papierform fir Dritte nicht einsehbar
zu Ubermitteln. Dabei ist die Abnahme von Leistungen
der citeq vorrangig zu prifen.

(2) Der Kreis erbringt Dienstleistungen i.R. der nach § 1
ibertragenen Aufgaben und der damit verbundenen Ent-
scheidungsbefugnisse. Unabhéngig davon kann sich die
Gemeinde die Entscheidung (Schlusszeichnung) im Ein-
zelfall vorbehalten. Dariiber hinausgehende Entschei-
dungsbefugnisse in Personalangelegenheiten werden dem
Kreis grundséatzlich nicht Gibertragen.

(3) Fur die Weiterleitung von Auftrégen an den Kreis und
die Entgegennahme von Arbeitsergebnissen des Kreises
richtet die Gemeinde eine Kontaktstelle ein. Unver-
bindliche Anfragen kénnen die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der Gemeinde direkt an den Kreis richten.

(4) Der Kreis seinerseits stellt der Gemeinde und deren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einen festen Ansprech-
partner zur Verfiigung; die Vertretung dieses Ansprech-
partners wird vom Kreis sichergestellt.

(5) Der Birgermeister der Gemeinde hat ein unein-
geschrénktes Auskunftsrecht (ber die seine Kommune
betreffenden Angelegenheiten.

§ 3 Kostenregelung

(1) Die dem Kreis fir die Durchfihrung der zu
Ubertragenden Aufgaben entstehenden Kosten werden in
der Form von monatlichen Fallpauschalen je von der
citeq erfassten Abrechnungsfall erstattet.

(2) Grundlage fur die Ermittlung der Fallpauschalen sind
die laufenden Betriebskosten, die dem Kreis fiir die
Durchfiihrung der ubertragenen Aufgaben entstehen. Sie
werden auf Basis der jeweils aktuellen von der KGSt
entwickelten Grundsétze zur Berechnung der Kosten
eines Arbeitsplatzes berechnet. Dabei werden folgende
Parameter festgelegt:

e tatsachlicher Personalaufwand auf Basis der
fur die Aufgabendurchfiihrung erforderlichen
Stellenanteile,

e Beihilfeaufwendungen auf Basis des bei dem
Kreis Coesfeld ermittelten Durchschnittswerts
je Beamter/Beamtin,

e Versorgungsaufwendungen (Beamtinnen und
Beamte) auf Basis des jeweils aktuellen Vom-
hundertsatzes  der  Personalaufwendungen
(zurzeit 509%)

e  Sachkosten des Arbeitsplatzes (inkl. IT) von
zz.9.700 €,

e  Gemeinkosten i.H.v. 20 v.H. des Brutto-Per-
sonalaufwands.

Eine Gewinnerzielungsabsicht des Kreises besteht nicht.
Die erstmalige Ermittlung und Festsetzung der Fallpau-
schalen sowie die Hohe der zu zahlenden Quartalsab-
schlége erfolgt frilhzeitig vor dem Entstehen der erstma-
ligen Zahlungsverpflichtungen fir die Gemeinde.

Zum Stand 01.02.2014 betrdgt die Fallpauschale 14,00
Euro monatlich pro Abrechnungsfall.

(3) Die Zahlung der Fallpauschalen erfolgt in Quartals-
abschlagen zum 15.02., 15.05., 15.08. und 15.11. eines
jeden Jahres. Zum 31.12. jeden Jahres erfolgt die Endab-
rechnung (ggf. inkl. Anpassung aufgrund gesetzlicher/ta-
riflicher Entwicklung = Anpassung der Fallpauschale ge-
mal Abs. 2).

Gof. féllig werdende Nachzahlungen sind zu leisten; et-
waige Uberschiisse werden zeitnah verrechnet.

(4) Sollte der Kreis fur die Ubertragene Aufgabendurch-
fuhrung zur Koérperschaft-, Gewerbe- oder Umsatzsteuer
herangezogen werden, sind diese Steuern zusétzlich zu
den Fallpauschalen von der Gemeinde zu tragen.

(5) Fur die im Rahmen der Entgeltabrechnung monatlich
abzufiihrenden Betrége (z.B. Entgelte, Steuern, Beitrége,
Umlagen) werden die Daten an die Kasse der Gemeinde
Havixbeck (Zahlungsabwicklung im Finanzzentrum
Baumberge am Standort Nottuln) fir die Durchfiihrung
der Uberweisungen an die jeweiligen Empfanger iiber-
mittelt. Die Zahlung der Betrdge an die jeweiligen Em-
pfanger bleibt weiterhin Angelegenheit der Gemeinde.

§ 4 Haftung

(1) Fur Schéden, die der Gemeinde infolge schuldhafter
Aufgabenerfillung durch Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter des Kreises entstehen, tritt nach jetzigem Stand die
Eigenschadenversicherung der Gemeinde ein. Der/die
Mitarbeiter/in beim Kreis wird in diesem Fall als fur die
Gemeinde handelnde Vertrauensperson angesehen. Glei-
ches gilt fir eventuelle Dritte.

(2) Alle Vereinbarungspartner trifft eine Schadensver-
meidungs- und Schadensminderungspflicht entsprechend
§ 254 BGB.

§ 5 Datenschutz

Die Vereinbarungspartner verpflichten sich, jeweils die
datenschutzrechtlichen Bestimmungen einzuhalten.

§ 6 Laufzeit der Vereinbarung, Kiindigungsrecht

(1) Diese Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit ge-
schlossen.

(2) Sie kann mit einer Frist von 6 Monaten zum Ende des
Kalenderjahres gekiindigt werden. Die Kiindigung bedarf
der Schriftform.

(3) Eine Kindigung ist erstmals zum 31.12.2015
moglich.

(4) Im Falle einer Kiindigung werden alle betreffenden
beim Kreis vorhandenen Personaldaten in der jeweils
vorhandenen Form an die Gemeinde herausgegeben und
beim Kreis geldscht.
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§ 7 Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen

Gesetzliche Zustandigkeits-, Verfahrens-, Form-, Vertre-
tungs- oder Genehmigungsregelungen werden durch die-
se Vereinbarung nicht beriihrt und sind zu beachten.

§ 8 Schriftform, salvatorische Klausel

(1) Anderungen, Erganzungen und Nebenabreden zu die-
ser Vereinbarung bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform.

(2) Sind oder werden einzelne Bestimmungen dieser
Vereinbarung unwirksam oder undurchfiihrbar, so wird
dadurch die Giiltigkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht
bertihrt. Die Vereinbarungspartner verpflichten sich, in
diesem Fall die ungltige Bestimmung durch eine andere
zu ersetzen, die dem Sinn und Zweck der unwirksamen
Regelung in zuldssiger Weise am néchsten kommt, und
von Beginn der Unwirksamkeit bzw. Undurchfiihrbarkeit
an gilt.

§ 9 Inkrafttreten

Diese Vereinbarung tritt nach Genehmigung durch die
Aufsichtsbehdrde am Tage nach der Bekanntmachung im
Amtsblatt fur den Regierungsbezirk Miinster, frihestens
zum in § 1 Abs. 1 dieser Vereinbarung genannten Zeit-
punkt in Kraft (§ 24 Abs. 4 GKkG).

Cgdsfeld, den f 9 peL W08

in Mertretung

/ »

¢ /’!.//JL/'\/\ 1

5 e /
Plining, il e

Landrat { Krajdirektor

Havixbeck, den 1 6. Dez. 2013

in Vertretung
= [ [

~ 1
Gromidller Gottheil
Biirgermeister Allgemeiner Vertreter

Anlage
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Anlage zu § 1

Ubersicht der durch den Kreis Coesfeld auszufiihrenden Personalverwai-
tungsaufgaben

1 Fgg;;gtzung von Bezugen und Zahlbarmachunggn

1.1. Bruttofestsetzung bei Emstellung, Hohergruppierung, Stufung, Tanf— und BesoldungserhoA
~ hungen sowie bei Anderungen der persdnlichen Verhdltnisse
1.2, Prifungund Uberwachung der Lohnabrechnungen
1.3.  Prufen des Anspruchs und Festsetzung der Hohe derJahressonderzahlung
1.4, Berechnung Auszahlungsbetrag LOB
1.5, Festsetzung von Jubildumszuwendungen
1.6.  Berechnung und Festsetzung von rIaubsabgeltung _ o
'1.7.  Uberwachung der Entgeltzahlungsfrlsten im Krankhe1t5faII be1 Nlutterschutz und E|t.
1.8. Berechnungund Zahibarmachung des Krankengeldzuschusses bei Ablauf der Entgeltza -
 lungsfristen R
1 9. Berechnung und Zahlbarmachung des Zuschusses zum Mutterschaftsge!d
1.10. Priifung, Festsetzung, Uberwachung und Erfassung von standigen und unstandlgen Entgelt-
bestandteilen wie Erschwernispauschalen, pauschalen Zuschidgen und Zeitzuschldgen fiir
~ Uberstunden-, Sonntags-, Nacht- und Feiertagsarbeit u. &.
1.11. Ermittlung des Urlaubslohnaufschlages B i
1.12. Priifung, Festsetzung, Erfassung, Uberwachung div. Abzuge (z.B. VL, eugene Abziige, Entgelt-
~umwandlung, Riester-Rente, Abtretungen und Pfandungen)
1.13. Gehaltsvorschiisse von Beamten und Tariflich Beschaftlgten 7 -
1.14. Fihrung der Gehalts- und Entgeltkonten Versand der Gehalts- u. Entge 1
1.15. Jahresabschlussarbeiten (Ausstellung der Lohnsteuerbeschem!gungen, Kontrolle der durch
, ~ die EDV erstellten Jahresmeldungen zur Sozialversicherung und zurkvw)
 1.16. Ausstellenvon Verdienstbescheinigungen
1.17. LDS-Statistik S
~lis lAIIe Statlstlken dne m1t SAP erstellt werden
- 1.19. Ermittlung von Personalkosten fiir dle Haushaitsplanung und sonstlge Zwecke

eru ngsrechtllche Angelegenhelten
rii ung der Pflicht zur Versicherung (Geringfiigig Beschaftlgte Mlnuobs, Arbeitsverhaltnisse
~innerhalb der Gleitzone) - f
2.2.  Erstellen und Uberwachen samthcher IVIeIdungen zur 5011alver51che-
____ rung/Zusatzversorgungskasse (An-, Ab-, Jahres- und Unterbrechungsmeldungen)
2.3, Beratungen (z.B. Altersteilzei
2.4.  Durchfiihrung des Zahlu ngsverfahrens 2ur Altersteilzeit d.h. Festsetzu ng und Zahlbarma-
chung des Aufstockungsbetrages (Erstfestsetzung, Anderung durch Tariferhdhung, Zahlung
von Zuwendungen und Urlaubsgeld, Festsetzung des zusatzlichen | -Beitrages)
~2.5.  Aufnahmevon kvw-Rentenantragen
~ 2.6.  Beantragung von Zuschiissen und Fordermltteln Dntter (formel!es Verfahren]
~2.7. Umlagen zu Berufsgenossenschaften

3. Familienkasse einschl. Zahlbarmachung

3.1, Kindergeldfestsetzung ab Antragstellung

3.2. Laufende Uberwachung der Anspruchsvoraussetzungen

3.3. Jahrliche Uberpriifung und Festsetzung des Kindergeldanspruchs bei Kindern Gber 18 lahre
3.4. Laufende Uberwachung der Anspruchsvoraussetzungen von Familienzuschldgen

3.5. Erstellen von Vergleichsmitteilungen an andere Familienkassen
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Genehmigung und Bekanntmachung

Vorstehende &ffentlich-rechtliche Vereinbarung zwi-
schen dem Kreis Coesfeld und der Gemeinde Havixbeck
habe ich mit Verfligung vom heutigen Tage gemaR § 24
Abs. 2 Satz 1 des Gesetzes uber die kommunale Ge-
meinschaftsarbeit (GKG) genehmigt. Die Vereinbarung
wird am Tag nach der Veroffentlichung im Amtsblatt fir
den Regierungsbezirk Munster wirksam.

Die Vereinbarung und meine Genehmigung werden
hiermit geméaR § 24 Abs. 3 GkG bekannt gemacht.

Manster, den 03. Januar 2014
Bezirksregierung Munster
Az.: 31.1-1.6-COE-01/2014
Im Auftrag

gez. Foitzik

Abl. Bez.Reg. Mstr. 2014 S.1-5

2 Neuwahl der Oberbirgermeisterin/des Ober-
biirgermeisters der Stadt Gelsenkirchen -
Festlegung des Wahltages sowie eines even-
tuellen Stichwahltages -

Bekanntmachung der Bezirksregierung Munster vom 19.
Dezember 2013
- Wahlausschreibung -

GeméR § 65 Abs. 1 der Gemeindeordnung fur das Land
Nordrhein-Westfalen (GO NRW) vom 14.07.1994 (GV.
NW. 1994 S. 666) in der zurzeit geltenden Fassung
(SGV. NRW 2023) wird i. V. m. § 46b und § 14 Abs. 1
Satz 1 und 3 des Gesetzes liber die Kommunalwahlen im
Lande Nordrhein-Westfalen (Kommunalwahlgesetz) vom
30.06.1998 (GV. NRW. S. 454 ber. S. 509 und 1999 S.
70) in der zurzeit geltenden Fassung (SGV. NRW 1112)
bestimmt:

Die Neuwahl der Oberbirgermeisterin/des
Oberbiirgermeisters der Stadt Gelsenkirchen
findet am
Sonntag, den 25. Mai 2014
statt.

Gleichzeitig wird gemal § 46¢ Abs. 2 Satz 1 und 2 des
Gesetzes Uber die Kommunalwahlen im Lande Nord-
rhein-Westfalen (Kommunalwahlgesetz) vom 30.06.1998
(GV. NW S. 454 ber. S. 509 und 1999 S. 70) in der zur-
zeit geltenden Fassung (SGV. NRW 1112) bestimmt:

Eine gegebenenfalls erforderliche Stichwahl
findet am
Sonntag, den 01.06.2014
statt.

Miinster, den 19. Dezember 2013
Bezirksregierung Munster

Az.: 31.1-1.5-KW-12/14

Im Auftrag

gez. Lange

Abl. Bez.Reg. Mstr. 2014 S. 5

3 Offentliche Bekanntmachung gemaR § 3a des
Gesetzes Uber die Umweltvertraglichkeitspri-
fung (UVPG) in der Neufassung der Bekannt-
machung vom 24. Februar 2010 (BGBI. I. S. 94
ff.)

Die Huber Packing Group GmbH, Brakerstrale 75,
46238 Bottrop, hat mit Schreiben vom 14.11.2013 bean-
tragt, die auf dem Werksgelande liegenden Gleise 4 und 8
von dem Industriestammgleis Polderstrae der Stadt
Bottrop an den Bahnhof Bottrop-Siid abzutrennen und die
Gleisenden mit einem Bremsprellbock zu versehen.

Das beantragte VVorhaben unterfallt der Anlage 1 (Liste
,,UVP-pflichtige Vorhaben®) Ziffer 14.8 UVPG.

Aufgrund einer allgemeinen Vorprifung des Einzelfalles
nach § 3c UVPG wird gemal § 3a UVPG festgestellt,
dass fiir die beabsichtigten MaRnahmen keine Ver-
pflichtung zur Durchfiihrung einer Umweltvertraglich-
keitspriifung besteht, da von den Vorhaben keine erheb-
lichen nachteiligen Umweltauswirkungen zu erwarten
sind.

Es wird darauf hingewiesen, dass diese Feststellung ge-
maRk § 3a Satz 3 UVPG nicht selbststandig anfechtbar ist.
Die dieser Feststellung zugrunde liegenden Unterlagen
kdénnen auf Antrag nach den Bestimmungen des Umwelt-
informationsgesetzes bei der Bezirksregierung Miinster,
Domplatz 1-3, 48143 Munster eingesehen werden.

Munster, 16. Dezember 2013
Bezirksregierung Munster
Dezernat 25

Az. 25.17.01.04 (11/2013)
Im Auftrag

gez. Dagmar Richter

Abl. Bez.Reg. Mstr. 2014 S. 5

4 Offentliche Bekanntmachung geméaR § 3a des
Gesetzes Uber die Umweltvertréglichkeitspri-
fung (UVPG) in der Neufassung der Be-
kanntmachung vom 24. Februar 2010 (BGBI.
1.S. 94 ff.)

Die Infracor GmbH, Paul-Baumann-Strae 1, 45772 Marl
hat mit Schreiben vom 05.06.2013 beantragt, im Chemie-
park Marl das Gleis 2 (Betriebsgleis 9130) einschliellich
der Weichen zu demontieren. Dabei werden weitere Wei-
chen ausgebaut und die dadurch entstehenden Gleis-
licken geschlossen.

Das beantragte Vorhaben unterféllt der Anlage 1 Ziffer
14.8 UVPG. Aufgrund einer allgemeinen Vorpriifung des
Einzelfalles nach § 3c UVPG wird gemal § 3a UVPG
festgestellt, dass fir das beabsichtigte Bauvorhaben keine
Verpflichtung zur Durchfiihrung einer Umweltvertrag-
lichkeitspriifung besteht, da von den Vorhaben keine er-
heblichen nachteiligen Umweltauswirkungen zu erwarten
sind.

Es wird darauf hingewiesen, dass diese Feststellung ge-
maR § 3a Satz 3 UVPG nicht selbstandig anfechtbar ist.
Die dieser Feststellung zugrunde liegenden Unterlagen
kénnen auf Antrag nach den Bestimmungen des
Umweltinformationsgesetzes bei der Bezirksregierung
Minster, Domplatz 1-3, 48143 Munster eingesehen
werden.
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Miinster, 15. Dezember 2013
Bezirksregierung Miinster
Az. 25.17.01.04 (6/2013)

Im Auftrag

gez. Dagmar Richter

Abl. Bez.Reg. Mstr. 2014 S.5 - 6

5 Anderung der Satzung des Schulzweckver-
bandes Beckum-Ennigerloh

Die Verbandsversammlung des Schulzweckverbandes
Beckum-Ennigerloh hat in ihrer Sitzung am 07.10.2013
folgende Anderung der Verbandssatzung beschlossen:

Artikel 1
1. § 4 Abs 3 erhalt folgende Fassung:
Die Stadte tragen den hierfiir notwendigen Aufwand:

- Unterhaltungskosten fiir die Schulgebdude einschlieR-
lich Reinigungskosten,

- Steuern, Abgaben und Versicherungen fir die Schulge-
baude,

- Verbrauchskosten von Strom, Heizung, Wasser und Ab-
wasser,

- die Personalkosten der Hausmeister sowie

- die Personalkosten der Schulsekretariate ab dem Jahr
2014.

2. 8 4 Abs 4 erhalt folgende Fassung:

Die Schulsekretarinnen bzw. Schulsekretare und gege-
benenfalls in Zukunft eventuell weiteres zur Fortentwick-
lung der Schule notwendiges, Ublicherweise vom Schul-
trager zu stellendes Personal (z. B.: Schulassistentinnen
und Schulassistenten; Schulsozialarbeiterinnen und
Schulsozialarbeiter etc.) werden von den jeweiligen Sta-
dten gestellt

3. § 6 Abs. 3 erhélt folgende Fassung:

Die jeweiligen Mitglieder der Verbandsversammlung und
ihre Stellvertreterinnen/Stellvertreter werden durch die
Réte der Stadt Beckum und der Stadt Ennigerloh fiir de-
ren Wahlzeit aus ihrer Mitte oder aus den Dienstkréften
der Verwaltungen bestellt Die beiden Burgermeister-
innen / Blrgermeister oder ein/eine von ihnen vorge-
schlagene(r) Beamter/Beamtin oder Angestellte/Ange-
stellter zahlen dazu. Die jeweiligen Leitungen der Schul-
verwaltung beider Stadte und die Leitung der Gesamt-
schule Ennigerloh - Neubeckum gehdren der Verbands-
versammlung mit beratender Stimme an.

Die Neuwahl erfolgt innerhalb von 3 Monaten nach der
Wahl der Vertretungskdrperschaften. Die Mitglieder und
ihre Stellvertreterinnen/Stellvertreter tben ihr Amt nach
Ablauf der Zeit, fir welche sie bestellt sind, bis zum
Amtsantritt der neu gewdhlten Versammlungsmitglieder
weiter aus. Die Mitgliedschaft in der VVerbandsversamm-
lung erlischt, wenn die Voraussetzungen der Wahl oder
der Entsendung des jeweiligen Mitglieds entfallen.

4. 87 Abs. 3 erhélt folgende Fassung:

Sie ist insbesondere fiir folgende Entscheidungen aus-
schlielich zustandig:

a) Wahl der Verbandsvorsteherin/des Verbandsvorstehers
und der Stellvertreterin/des Stellvertreters.

b) Erlass der jahrlichen Haushaltssatzung mit Haus-
haltsplan und Anlagen sowie Genehmigung aufer- und
UberplanmaRiger Aufwendungen und Auszahlungen tber
2.500 € im Rahmendes zur Verfiigung stehenden Bud-
gets.

c) Feststellung der Erdffnungsbilanz und der Jahres-
rechnung und Entlastung der Verbandsvorsteherin/des
Verbandsvorstehers.

d) Fiihrung von Rechtsstreitigkeiten und Abschluss von
Vergleichen, soweit es sich nicht um ein Geschaft der
laufenden Verwaltung handelt.

e) Zustimmung zu Erkl&rungen, durch die der Verband
verpflichtet werden soll, soweit es sich nicht um Ge-
schéfte der laufenden Verwaltung handelt.

) Anderung dieser Satzung.
g) Auflésung des Verbandes.

h) Bestellung der Vertretung des Schultrdgers in der
erweiterten Schulkonferenz nach § 61 Absatz 2 SchulG
NRW (Bestellung der Schulleiterin oder des Schul-
leiters).

Die Verbandsversammlung kann die Entscheidung Uber
bestimmte Angelegenheiten dem Verbandsvorsteher
Ubertragen.

5. § 10 Abs. 2 erhélt folgende Fassung:

Die Verbandsvorsteherin/der Verbandsvorsteher fiihrt die
laufenden Geschéafte sowie nach MaRgabe der Gesetze,
der Verbandssatzung und der Beschliisse der Verbands-
versammlung die Ubrige Verwaltung des Verbandes und
vertritt den Verband gerichtlich und auRergerichtlich.

Die Verbandsvorsteherin/der Verbandsvorsteher hat die
Beschlisse der Verbandsversammlung vorzubereiten und
auszufilhren. Erklérungen, durch die der Verband ver-
pflichtet werden soll, bedirfen der Schriftform. Sie wer-
den von der Verbandsvorsteherin/vom Verbandsvor-
steher, im Verhinderungsfalle von ihrem/ihrer/s ei-
nem/seiner Stellvertreterin/Stellvertreter unterzeichnet.

Die Verbandsvorsteherin/der Verbandsvorsteher ent-
scheidet (ber die Genehmigung von auBer- und (ber-
planméBigen Aufwendungen und Auszahlungen bis zu
2.500 € im Rahmen des zur Verfiigung stehenden Bud-
gets.

Erklarungen, die den Verband uber mehr als zwei Jahre
binden und dabei einen Betrag von 5.000 € iiberschreiten
sind von der Verbandsvorsteherin/'vom Verbandsvor-
steher und ihrem/ihrer/seinem/seiner  Stellvertreter-
in/Stellvertreter zu unterzeichnen.

6. § 11 Abs. 1 erhalt folgende Fassung:

Fur die Haushaltswirtschaft des Verbandes finden die
Vorschriften fur die Haushaltswirtschaft der Stadte und
Gemeinden sinngemdl Anwendung mit Ausnahme der
Vorschriften Uber die Auslegung der Haushaltssatzung
und des Jahresabschlusses sowie uber die 6rtliche Rech-
nungsprifung und den Gesamtabschluss. Die Prifung der
Eroffnungsbilanz und der Jahresabschlisse erfolgt durch
die ortliche Rechnungspriifung der Stadt Beckum.

7.8 11 Abs. 3 erhélt folgende Fassung:

Ein Haushaltsplan wird erstmals fir das Haushaltsjahr
2012 aufgestellt.
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8. § 12 Abs. 2 erhalt folgende Fassung:

Die Aufwendungen der einzelnen Haushaltsansatze wer-
den, sofern méglich, fir die einzelnen Standorte in eige-
nen Produkten separat ermittelt, also standortscharf zuge-
ordnet. Bei den Ansatzen, in denen die standortscharfe
Zuordnung nicht mdglich ist, erfolgt die Verteilung der
Ansétze auf die jeweiligen Standorte auf der Basis der
jeweiligen Schiilerzahlen zum Stichtag 01.08. des Vor-
jahres. Aus der Summe des jeweils standortspezifischen
Produktes errechnet sich die Hohe der Umlage.

9. § 12 Abs. 5 erhalt folgende Fassung:

Zweckgebundene Zuweisungen, die aus schulorganisa-
torischen Griinden nicht im selben Haushaltsjahr ausge-
zahlt werden koénnen (Zuweisungen fir Lehrerfortbil-
dungen und fiir das Projekt Kultur und Schule) sind in
das néchste Haushaltsjahr zu tbertragen.

10. Die Anlage zur Satzung erhélt folgende Fassung:

Die Finanzierung der Gesamtschule Ennigerloh-Neube-
ckum soll folgenden Grundsétzen entsprechen:

1. Kosten, die von den Verbandsgemeinden Beckum
und Ennigerloh selbst getragen und nicht an den
Zweckverband weitergegeben werden:

a) Bauliche Unterhaltung der Schulgebdude in den je-
weiligen Schulstandorten .

b) Reinigung, Heizung, Beleuchtung, Steuern, Abgaben,
Versicherungen fiir die Schulgebéude.

c) Personalkosten fiir die Schulhausmeisterinnen und
Schulhausmeister

d) Personalkosten der Schulsekretariate und eventuell
anfallende Kosten fiir weiteres Schulpersonal, welches
tiblicherweise von der Schultrégerin zu stellen ist.

e) Investitionen (Aushbau, Umbau, Neubau der Geb&ude
und notwendiges abschreibungspflichtiges Inventar) in
die Schulgebdude und deren Inventar einschlieRlich
Schulturnhallen.

f) Kosten der Schiilerbeférderung fur die Schilerinnen
und Schiler, die in den Teilstandorten beschult werden.

g) Geblhren fir die Turnhallennutzung nach den
Regelungen des Betriebes gewerblicher Art der jewei-
ligen Verbandsmitglieder - soweit sie fur den laufenden
Schulbetrieb erhoben werden.

2. Kosten, die vom Zweckverband direkt getragen
und Uber die Verbandsumlage abrechnet werden:

a) Beschaffung und Unterhaltung der Lehr- und Unter-
richtsmittel (soweit nicht abschreibungspflichtiges In-
ventar im Sinne von Absatz 1 Buchstabe d),

b) Unfall- und Haftpflichtversicherungen einschlielich
eventuell zusatzlicher Versicherungsschutz beim Ge-
meindeversicherungsverband.

c) Séachliche Kosten der Schulverwaltung (soweit nicht
abschreibungspflichtiges Inventar im Sinne von Absatz 1
Buchstabe d).

d) Kosten nach § 96 SchulG NRW - Lernmittelfreiheit.

e) Laufende Sachkosten fiir Werken, Hauswirtschaft, na-
turwissenschaftlichen Unterricht, Schulgarten, Schulver-
anstaltungen und Schulausfliige.

f) Kosten des Schwimmunterrichtes.
g) Kosten der uberdrtlichen Rechnungspriifung.

h) Kosten der Ubermittag- bzw. Nachmittagsbetreuung

Artikel 2

1. Die Satzungsanderung bedarf der Genehmigung der
Schulaufsichtshehorde der Bezirksregierung Miinster.

2. Die Satzungsanderung tritt am Tage nach der 6ffent-
lichen Bekanntmachung im Amitsblatt der Bezirksre-
gierung Miinster in Kraft.

Berthol { Ly
Verbarifisvorsteher

Ennigerloh, 24.10.2013

Genehmigung

Gem. der 88 10 Abs. 1 i. V. m. § 29 des Gesetzes Uber
kommunale Gemeinschaftsarbeit (GKG) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 01.10.1979 (GV. NRW. S.
621/SGV NRW 202), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
23.10.2012 (GV. NRW. S. 474), in Verbindung mit § 78
Abs. 8 S. 3 des Schulgesetzes fir das Land Nord-
rheinWestfalen (SchulG) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 15.02.2005 (GV. NRW. S. 102), zuletzt
geéndert durch Gesetz vom 13.12.2012 (GV. NRW. S.
541), genehmige ich im Einvernehmen mit dem Landrat
des Kreises Warendorf als untere staatliche Verwal-
tungsbehérde die 1. Satzung zur Anderung der Satzung
des Schulzweckverbandes Beckum - Ennigerloh, be-
schlossen von der Versammlung des Schulzweckver-
bandes am 07.10.2013.

Manster, den 17. Dezember 2013 Bezirksregierung Minster

48.02.01.01 - 802 u. B10

Im Auftrag
2@&

Kock

Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende 1. Satzung zur Anderung der Satzung
des Schulzweckverbandes Beckum - Ennigerloh sowie
meine Genehmigung werden hiermit gem. § 11 Abs. 1
des Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit 6ff-
entlich bekannt gemacht.

Minster, den 17. Dezember 2013 Bezirksregierung Minster

48.02.01.01- 802 u. 810
Auftrag

e

Kock

Abl. Bez.Reg. Mstr. 2014 S.6 - 7
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C: Rechtsvorschriften und Bekanntmachungen anderer Behérden und Dienststellen

6 Regionalverband Ruhr

1. Bildung der 13. Verbandsversammlung des Regio-
nalverbandes Ruhr

2. Reservelisten zur Bildung der Verbandsversamm-
lung

Bekanntmachung des Regionalverbandes Ruhr vom
16. Dez. 2013

1. Bildung der 13. Verbandsversammlung des Regio-
nalverbandes Ruhr

Das Wahlverfahren zur Bildung der Verbandsversamm-
lung ist in § 10 des Gesetzes Uber den Regionalverband
Ruhr (RVRG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
03. Febr. 2004 (GV. NRW. S. 96) gedndert durch Gesetz
vom 16. Nov. 2004 (GV. NRW. S. 644), geandert durch
Gesetz vom 05. April 2005 (GV. NRW. S. 351), gedndert
durch Gesetz vom 05. Juni 2007 (GV. NRW. S. 212), ge-
andert durch Gesetz vom 09. Oktober 2007 (GV. NRW.
S. 380), zuletzt ge&ndert durch Gesetz vom 24. Juni 2008
(GV. NRW. 2008 S. 514) geandert durch Gesetz vom 16.
Marz 2010 (GV. NRW. S. 212), geéndert durch Gesetz
vom 18. September 2012 (GV. NRW. S. 427, 432, 436),
zuletzt geéndert durch Gesetz vom 23. Oktober 2012
(GV. NRW. S. 471) geregelt.

Das Innenministerium NRW hat durch den Runderlass
vom 18. November 2003 (MBI. NRW. S. 1522/SMBI.
NRW. 2022) in der Fassung vom 16.06.2009, berichtigt
am 25.06.2009 die fur das Verstandnis des § 10 RVRG
erforderlichen Erlauterungen und Klarstellungen insoweit
gegeben, als vor genannter Runderlass durch das Innen-
ministerium NRW als anwendbar fur den Regional-
verband Ruhr erklart worden ist.

GeméaR Ziffer 5.2 des vorgenannten Erlasses ist der
Regionalverband Ruhr gehalten, die flr das jeweilige Ge-
biet des Regionalverbandes Ruhr zustdndigen Landes-
leitungen der Parteien und Wéhlergruppen rechtzeitig in
geeigneter Form auf den Zeitraum der Wahl hinzuweisen.

Zur termingerechten Abwicklung der Wahlangelegen-
heiten wird Uber nachstehende Punkte informiert:

1.1 Allgemeines

Die Vertretungen der Mitgliedskdrperschaften des Re-
gionalverbandes Ruhr (kreisfreie Stadte und Kreise) wéh-
len innerhalb von 10 Wochen nach Beginn ihrer Wahlzeit
die Mitglieder der Verbandsversammlung. Nach dem
Wahlverfahren hat jedes Mitglied der Vertretung hierfir
zwei Stimmen, eine Erststimme fiir die Wahl der auf die
Mitgliedskorperschaft entfallenden Mitglieder und Er-
satzmitglieder sowie eine Zweitstimme fir die Wahl der
fur das Gebiet des Regionalverbandes Ruhr aufgestellten
Reservelisten der Parteien und Wahlergruppen.

1.2 Voraussetzungen fur die Wahl zum Mitglied der
Verbandsversammlung

Waihlbar (Erststimme) sind die Mitglieder der Vertre-
tungen der Mitgliedskdrperschaften (kreisfreie St&dte und
Kreise) und der kreisangehdrigen Gemeinden. Die Ober-
biirgermeister und Landréte der Mitgliedskorperschaften
sind gemaR des § 10 Abs. 1 S. 1 RVR-G geborene Mit-

glieder. Fir diese sind keine Ersatzmitglieder zu wahlen.
Die Voraussetzungen zur Benennung als Reservelisten-
kandidat (Zweitstimme) sind unter I1., Ziffer 3.2 aufge-
fahrt.

1.3. Wahltermin (-zeitraum) in den Mitgliedskorper-
schaften

Die Wahl in den Vertretungen der Mitgliedskorperschaf-
ten kann wegen der Einreichungsfrist der Reservelisten

frihestens am 24. Juni und muss spatestens bis zum
09. August 2014

durchgefiihrt werden. (Vgl. § 10 Abs. 1 RVRG i.V.m.
Ziffer 5.1 Runderlass des Innenministeriums NRW).

2. Reservelisten zur Bildung der Verbandsversamm-
lung

2.1. Einreichungsfrist der Reservelisten

Die Reservelisten sind gemal § 10 RVRG von den fir
das Gebiet des Regionalverbandes Ruhr zusténdigen Lan-
desleitungen der Parteien und Wahlergruppen, die in
mindestens einer der Vertretungen der Mitgliedskorper-
schaften vertreten sind,

bis spatestens 16. Juni 2014

bei der Geschéftsfiihrerin des Regionalverbandes Ruhr
einzureichen.

Anschrift:

Die Regionaldirektorin des
Regionalverbandes Ruhr
Frau Karola Geil3-Netthofel
Kronprinzenstralie 35
45128 Essen

2.2. Reservelisten-Vordrucke

Die Reservelisten sind unter Verwendung einheitlicher
Vordrucke beim Regionalverband Ruhr einzureichen. Die
Reservelistenvordrucke und Anlagen werden auf Anfor-
derung vom Regionalverband Ruhr in geeigneter Form
zur Verfligung gestellt (Papier- als auch Dateiform).

2.3 Aufstellung der Reservelisten
2.3.1 Verfahren

Die Reservelisten kénnen sowohl vor als auch nach den
allgemeinen Kommunalwahlen aufgestellt werden. Sie
kénnen wahrend der Wahlperiode nicht mehr geéndert
oder ergénzt werden. Die Parteien und Wahlergruppen
sind zu einer demokratisch legitimierten innerparteilichen
Bewerberaufstellung fiir die Reservelisten verpflichtet.

Unbeschadet weiterer Regelungen fur das Aufstellungs-
verfahren durch Satzungen der Parteien und Wahler-
gruppen hat die Aufstellung geméR 8§ 17 des Parteien-
gesetzes in geheimer Abstimmung zu erfolgen (vgl.
Ziffer 4 Runderlass des Innenministeriums NRW). Mit
den Reservelisten sind die Unterlagen einzureichen, die
eine Uberpriifung der OrdnungsméRigkeit der Aufstell-
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ung der Reservelisten durch die Regionaldirektorin des
Regionalverbandes Ruhr erlauben.

2.3.2 Voraussetzung fur die Benennung von Reserve-
listenbewerbern

Uber die Reservelisten sind fir das Gebiet des Regio-
nalverbandes Ruhr wéhlbar (vgl. § 10 Abs. 1 RVRG):

a) Mitglieder der Vertretungen der Mitgliedskorper-
schaften (kreisfreie Stadte und Kreise) und der kreisan-
gehdrigen Gemeinden,

b) auf Reservelisten fiir die Allgemeinen Wahlen zu den
Vertretungen der Mitgliedskdrperschaften  (kreisfreie
Stadte und Kreise) benannte Bewerber; die Benennung
auf einer Reserveliste in einer kreisangehdrigen Ge-
meinde reicht nicht aus.

Nicht wéhlbar sind: In Abweichung zu den Bestimm-
ungen der § 7b Abs. 1 Landschaftsverbandsordnung sind
die Beamten, Angestellte und Arbeiter der Mitglieds-
korperschaften (kreisfreie Stadte und Kreise) und der
kreisangehdrigen Gemeinden nicht wahlbar.

2.4. Wahl der Reservelisten durch die Vertretungen
der Mitgliedskorperschaften (kreisfreie Stadte und
Kreise)

Die Reservelisten unterliegen der Wahl durch die Ver-
tretungen der Mitgliedskdrperschaften (Zweitstimme).

Klarstellende Erlauterungen sind dem Runderlass des
Innenministers unter Ziffer 6.3 zu entnehmen.

2.5. Funktion der Reserveliste
Die Reserveliste kommt zum Tragen beim:

a) sog. "Verhéltnisausgleich" (Ruckbezug auf die Allge-
meinen Wahlen zu den Vertretungen der Mitgliedskor-
perschaften - vgl. § 10 Abs. 4 RVRG). Dabei bleiben die
Stimmenzahlen solcher Parteien oder Wahlergruppen
auBer Betracht, fur die keine Reserveliste eingereicht
worden ist,

b) Nachriickverfahren fur ein ausgeschiedenes Ersatz-
mitglied eines Direktkandidaten (8 10 Abs. 6 Satz 2
RVRG),

¢) Nachriickverfahren fur einen Uber die Reserveliste ge-
wahlten bzw. nachgeriickten Kandidaten (8 10 Abs. 6
Satz 3 RVRG).

Essen, 16.12.2013

Regionaldirektorin
Regionalverband Ruhr

Abl. Bez.Reg. Mstr. 2014 S.8 -9

7 Regionalverband Ruhr

Bekanntmachung zur Wahl der beratenden Mitglie-
der der 13. Verbandsversammlung des Regionalver-
bandes Ruhr

Nach den Kommunalwahlen ist die Wahl der beratenden
Mitglieder der Verbandsversammlung des Regionalver-
bandes Ruhr auf Grundlage des Gesetzes liber den Re-
gionalverband Ruhr, hier: § 10 Abs. 9 RVR-G, in der
Fassung der Bekanntmachung vom 03. Februar 2004
(GV. NRW. S. 96), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
23. Oktober 2012 (GV. NRW. S. 471) i.V.m. § 3 der Ver-
bandsordnung des Regionalverbandes Ruhr vom 19. Sep-
tember 2005, zuletzt gedndert am 05. Juli 2013, durchzu-
fuhren.

Die stimmberechtigten Mitglieder der Verbandsver-
sammlung, Rats- und Kreistagsvertreter sowie Oberb(r-
germeister und Landrate, wahlen die beratenden Mitglie-
der ohne Stimmrecht hinzu.

Grundlage der Wahl sind die Vorschlage

* der fiir das Verbandsgebiet zustindigen
- Arbeitgeberverbanden

- Industrie- und Handelskammern

- Handwerkskammern

- Landwirtschaftskammern

je ein Vertreter,

* der im Verbandsgebiet titigen Gewerkschaften
drei Vertreter,

* und der im Verbandsgebiet titigen
- Sportverbande

- Kulturverbénde

- anerkannten Naturschutzverbande
- kommunalen Gleichstellungsstellen
jeweils ein Vertreter.

Die beratenden Mitglieder miissen im Verbandsgebiet an-
séssig sein. Der jeweilige Wahlvorschlag muss mehr als
das doppelte an Bewerberinnen und Bewerbern enthalten,
die gewahlt werden kdnnen.

Die vorgenannten Organisationen konnen der Regio-
naldirektorin des Regionalverbandes Ruhr, Kronprinzen-
straBBe 35, 45128 Essen, Vorschléage fir die zu wéhlenden
Mitglieder bis spatestens zum

Montag, 23. Juni 2014

einreichen.

Essen, 18.12.2013

éég’bhé@i}ékiéﬁﬁo' """"" '

Regionalverband Ruhr
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8 Verlust von Dienstausweisen
Der Dienstausweis von
Sievert, Sven, Nr. 1095,

ausgestellt vom Landrat des Kreises Recklinghausen, ist
verloren gegangen und wird hiermit fir ungultig erklért.
Der Dienstausweis war auf das Gebiet des Kreises Reck-
linghausen beschrénkt.

Recklinghausen, den 16.12.2013
Kreis Recklinghausen

Im Auftrag

i

opns M
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